关于开展各种津补贴、奖金发放等情况督查工作的通知
各单位：
根据学校《关于开展落实中央八项规定精神“1+X”专项督查工作的通知》（泉师办〔2017〕7号）有关要求，现就开展各种津补贴、奖金发放等情况督查工作通知如下：
一、督查依据
《泉州市人力资源和社会保障局 泉州市财政局关于核定2016年度泉州师范学院奖励性绩效工资额度的函》、《泉州市人民政府办公室转发市公务员局等四部门关于泉州市市直公共卫生和其他事业单位绩效工资实施方案的通知》（泉政办【2010】248号）、泉州市公务员局 市财政局《关于市直公共卫生和其他事业单位实施绩效工资有关问题的通知》（泉人薪【2010】22号）、《泉州师范学院2016年度年终绩效发放方案》等有关文件规定。
二、督查内容
（一）主要对各单位发放的各种津补贴、奖金等情况进行监督检查。重点查纠违规提高奖励性绩效标准、违规超绩效总量发放津补贴、违规发放购物卡或实物等问题。
（二）专项督查是一项常态化工作，今后每半年开展一次。各单位应定期或不定期针对督查内容开展自查自纠工作。

三、督查工作安排
1、各单位组织对本单位2017年1月—6月发放的各种津补贴、奖金及2017年年终绩效预发等情况进行自查自纠，并于2017年6月22日前将自查自纠情况报送人事处。
2、今后每年6月份和12月份，各单位应根据督查内容开展自查自纠，并于月初将自查自纠情况报送人事处。

四、有关要求

各单位需报送书面材料（见附件）和电子文档，书面材料需单位负责人签字，人事处将组织专项督查。

附件：《各种津补贴、奖金发放情况汇总表》
联系人：陈桂治

联系电话：22919536

电子邮箱：rsc@qztc.edu.cn
  
                            人事处
                                       2017年6月16日
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