第三轮岗位设置与聘用管理工作安排

	时 间
	工   作   内   容

	7月10日
	召开第三轮岗位设置与聘用管理工作会，部署相关工作。

	7月11日

—

8月16日
	1.各单位成立岗位设置与聘用工作小组。

2.各单位组织教职工学习岗位有关文件，组织第二轮聘期履职再次考核申请和第三轮岗位聘用申报，填报岗位聘用申请表等，并提交相关材料复印件。

3.各单位审核推荐拟聘人选，报送拟聘人选汇总表等材料。

	8月19日

—

9月13日
	校岗位设置与聘用管理工作领导小组办公室（人事处）会同相关职能部门审核相关材料。

	10月11日前
	1.校专业技术岗位聘用管理工作委员会和管理岗位、工勤技能岗位聘用管理工作委员会分别召开会议，审议拟聘人选。

2.校岗位设置与聘用管理工作领导小组研究确定拟聘人员名单。

3.拟聘人员名单公示。

	10月25日前
	岗位设置及聘用工作材料报送上级主管部门核准。


