附件：

泉州师范学院深入学习实践科学发展观活动学习调研阶段活动计划

说明：

1、本计划依据《泉州师范学院开展深入学习实践科学发展观活动实施方案》制定；

2、全体党员、干部以《毛泽东邓小平江泽民论科学发展》、《科学发展观重要论述摘编》为主要学习材料，党员领导干部还要认真学习《深入学习实践科学发展观活动领导干部学习文件选编》；
3、党支部集中学习时间安排在每周四下午进行，或根据情况自行安排，严格考勤和请假制度；每周二、四晚上为个人自学时间；

4、非中共党员的干部、职工参加所在的党支部组织的集中学习活动；

5、党员领导干部要起带头表率作用，积极参加所在的党支部组织的学习，带头给党员上党课；

6、党总支（直属支部）书记是本单位学习实践活动的直接责任人，要切实负起责任。

                                                         泉州师范学院深入学习实践科学发展观活动办公室
泉州师范学院深入学习实践科学发展观活动学习调研阶段安排表

	时间安排
	活   动   内   容
	活  动  方 式
	目 的 要 求

	3月中下旬
	做好深入学习实践科学发展观活动各项前期准备工作
	组织部牵头组织实施
	进一步摸清基层党组织、党员队伍基本状况、存在突出问题，找准热点难点问题，增强学习实践活动的针对性，提高活动实效

	3月27日-30日
	传达学习全省深入学习实践科学发展观活动动员大会精神；研究成立校党委深入学习实践科学发展观活动领导小组，制定《泉州师范学院开展深入学习实践科学发展观活动实施方案》等事项
	召开党委扩大会

（主持人：洪辉煌）
	党员领导干部先学一步、学深一点、多学一些，为开展学习实践活动开好头、起好步作出表率

	3月30日

下午
	讨论确定《泉州师范学院开展深入学习实践科学发展观活动实施方案》，审议动员大会相关材料
	召开党委扩大会

（主持人：洪辉煌）
	紧密联系学校特点，认真研究制定学习实践活动工作方案和具体计划

	3月31日

上午
	明确学习实践办公室工作职责，设立4个工作组，筹备学习实践活动相关具体工作
	召开实践活动办公室成员会议（主持人：张舟）
	落实专门工作人员，做好办公室各项工作，确保活动持续有效、有序开展


泉州师范学院深入学习实践科学发展观活动学习调研阶段安排表
	时间安排
	活   动   内   容
	活  动  方 式
	目 的 要 求

	4月1日

下午
	校党委书记、校党委深入学习实践科学发展观活动领导小组组长洪辉煌同志作动员讲话；

省委第八检查指导组组长讲话


	召开学校深入学习实践科学发展观活动动员大会（参加对象：中层以上干部、党总支委员、教授、民主党派负责人、省市“代表、委员”、离退休厅级干部、团学委员、实践办人员（主持人：黄子杰）
	宣传学习实践活动的重要性以及省委的部署要求，明确学习实践活动的目标要求，做到把普遍的思想发动与有针对性地解决思想认识问题结合起来，切实做好党员的思想政治工作

	4月2日

下午
	各党总支（直属支部）结合实际进行动员，组织党员学习学校文件，传达校学习实践动员大会领导讲话精神
	各党总支（直属支部）召开党员大会（主持人：总支书记） 
	层层部署学习实践活动，提出具体要求；通过学习动员，使党员搞清楚开展学习实践活动的具体安排和目的要求，进一步提高认识、端正态度，以高度的政治责任感和良好的精神状态投入学习实践活动


泉州师范学院深入学习实践科学发展观活动学习调研阶段安排表
	时间安排
	活   动   内   容
	活 动 方 式
	目 的 要 求

	4月3日起
	积极拓展人民群众建言献策的渠道，设立学习实践活动电子邮箱（zuzhib@qztc.edu.cn）、校园网开辟学习实践活动论坛
	校党委学习实践活动办公室负责收集梳理群众的意见建议
	动员和引导干部群众参与“科学发展、奋发有为”大讨论，创新讨论形式

	4月3 日

-24日
	学习十七届三中全会精神，《毛泽东邓小平江泽民论科学发展》、《科学发展观重要论述摘编》以胡锦涛、卢展工等中央、省委领导近期关于学习实践活动的一系列重要讲话，总结我校改革开放30年办学成果和有益经验等，处级以上党员领导干部还要学习《深入学习实践科学发展观活动领导干部学习文件选编》
	各党支部集中学习讨论一般安排在每周四下午进行，或根据情况自行安排，实行严格的考勤和请假制度，党支部书记、支委必须履行好职责；党员个人自学时间一般为每周二、四晚上
	始终把科学发展观作为党员个人学习的主要内容，深刻理解科学发展观的科学内涵和指导意义。每位党员应通读和精读规定的必读篇目，认真做好读书笔记 ，撰写学习心得文章，做到学有所思、学有所悟、学有所得

	4月7日
	举办科学发展观专题学习辅导报告会（一）

党员领导干部中心组专题学习活动（一）
	集中培训

（主讲人：洪辉煌）
	通过集中学习、培训，加深党员特别是党员领导干部对科学发展观的理解，增强学习实践活动的自觉性


泉州师范学院深入学习实践科学发展观活动学习调研阶段安排表

	时间安排 
	活   动   内   容
	活  动  方 式
	目 的 要 求

	4月8日

上午
	校、院两级实践办成员培训会
	集中培训

（主讲人：张舟）
	通过集中培训提高工作能力

	4月10日


	结合当前学校改革建设发展中的热点难点问题，确定7个专题调研课题，制定调研活动方案，提交党委会研究。
	
	按照科学发展观的要求，结合各自分管工作，确定调研方向，查找存在问题

	4月20日

–5月1日
	围绕科学发展进行“科学发展、奋发有为”大讨论，着力解决“培养什么人，怎样培养人”、“办什么样的大学，怎样办好大学”这两个根本性问题，用科学发展观审视过去、研究现在、规划未来
	各支部集中学习讨论（主持：各党支部书记）
	通过大讨论，深化学习效果，着力消除党员干部在科学发展观上的模糊认识和片面思想，使党员干部在分析检查时有具体标尺，在整改落实时有明确方向


泉州师范学院深入学习实践科学发展观活动学习调研阶段安排表
	时间安排
	活   动   内   容
	活  动  方 式
	目 的 要 求

	4月20日

-5月1日
	集中2周时间开展调研活动（调研方案另发）
	党委领导带队深入各单位调研
	深入基层，通过座谈会、个别谈话、实地考察等形式，发现和研究新情况新问题，力求把一些困扰科学发展的问题研究深、研究透，提出针对性强的意见和建议，做到边学边改。党委领导班子成员要带头撰写调研报告，高质量完成调研任务

	4月27日

-5月10日
	坚持边学边改，对照科学发展观要求，联系查找的突出问题，边学习、边思考、边改进，从群众意见最大、最不满意的事情改起，结合工作特点适时开展主题实践活动
	以二级学院、机关处室为单位，及时开展整改活动
	要从党员特别是党员领导干部做起，从影响和制约科学发展的突出问题改起，让干部群众切实感受到学习实践活动的实际效果

	4月28日
	党员领导干部中心组专题学习活动（二）
	召开党委理论学习中心组学习会

（主持人：洪辉煌）
	使党员在本单位要不要科学发展、能不能科学发展、怎么样科学发展等重大问题上进一步统一思想和行动


    泉州师范学院深入学习实践科学发展观活动学习调研阶段安排表

	时间安排
	活   动   内   容
	活  动  方 式
	目 的 要 求

	4月30日

下午
	举办科学发展观专题学习辅导报告会（二）
	集中培训（主讲人：待定）
	同上栏

	5月4日
	听取各党支部学习讨论、深入调研情况汇报，研究部署下一步工作
	召开各党支部书记联席会议（主持：党总支书记） 
	及时掌握各基层党组织学习实践活动工作动态，有针对性地解决活动中出现的问题

	5月5日

上午
	听取调研课题实施进展情况汇报，研究深化调研活动意见
	领导小组成员、课题负责单位负责人，实践办人员

（主持人：洪辉煌）
	提出具有针对性和可操作性的对策建议，使深入调研过程转化为指导实践、推动发展的具体行动

	5月7日

下午
	举办“科学发展、奋发有为”学习心得、专题调研活动成果交流展示活动 
	大会交流

（主持人：待定）
	交流党员学习讨论成果，推动活动顺利有效实施

	5月4日

-10日
	做好阶段小结，认真回顾检查深入学习实践科学发展观活动学习调研阶段工作，总结经验，找出不足，形成书面总结材料；研究制定分析检查阶段工作意见
	召开领导小组成员会议

（主持人：洪辉煌）
	各单位要认真开展阶段小结工作，形成书面材料并及时报送校党委学习实践办公室


 附表：
泉州师范学院“深入学习实践科学发展观活动”调研课题

	
	调研主题
	分管领导
	牵头单位
	协办单位
	完成时间

	1
	如何完善体现科学发展观和正确政绩观的干部考核评价体系
	洪辉煌
	组织部
	纪委
	5月4日前

	2
	校内制度的废、改、立、留
	黄子杰
	机关党总支
	机关各部、处、办
	5月4日前

	3
	坚持以人为本，提升学生工作水平
	张 舟
	学工部
	宣传部
	5月4日前

	4
	完善领导干部党风廉政责任制考评体系
	赖新民
	纪委
	组织部
	5月4日前

	5
	拟新征434亩土地规划可行性调研
	王炳庆
	财务处
	后管处、资产处
	5月4日前

	6
	学校教育教学资源重组（关于本科专业及教师在二级学院的归属或重新组建问题）
	黄子杰

林华东

王晓东
	教务处
	科研处、人事处、重点学科建设办
	5月4日前

	7
	提高科技创新能力，主动服务海西建设
	王晓东
	科研处
	各二级学院
	5月4日前


调研课题设立说明及要求：

1、课题调研在课题分管领导的直接领导下进行，由各牵头和协办单位负责。

2、调研报告由牵头单位负责，经分管领导审阅后并签名，于5月4日前提交实践办曾碧辉同志收。

3、课题调研的时间紧、任务重，直接关系到第二阶段、第三阶段学习实践活动具体工作的顺利开展，各有关单位要高度重视，务必按时完成课题调研任务。
PAGE  
8

